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Le mot 
du président

Yves Muller, Président LPO Alsace

Au cours de l’année 2024, la LPO Alsace a poursuivi 
son développement dans la continuité de ses actions, 
avec quelques nouveautés. Celles-ci sont détaillées 
dans le rapport d’activités. 

Mon rapport moral sera basé sur la réflexion suivante : 
que se passerait-il si la LPO Alsace n’existait pas ?

Je commence par la connaissance… Notre réseau 
d’observateurs bénévoles sillonne l’Alsace au quotidien 
et collecte en moyenne chaque jour plus d’un millier 
de données nouvelles sur nos oiseaux (et sur la 
faune en général). Ces données nous permettent 
une connaissance fine des espèces présentes en 
Alsace, de leur répartition, de leur abondance et leurs 
habitats, etc. Elles nous ont permis de publier un 
atlas très complet des oiseaux nicheurs et hivernants 
d’Alsace. Elles ont également permis d’établir une 
nouvelle Liste rouge des oiseaux nicheurs et des 
oiseaux hivernants du Grand Est (avec nos collègues 
lorrains et champardennais). Elles nous permettent de 
répondre à tous les besoins de données pour divers 
programmes d’études et de suivis (ABC, TVB, etc.). 
Elles nous permettent aussi de réagir (et protester) 
face à des projets impactant la biodiversité (projets 
photovoltaïques par exemple).

Je poursuis avec le centre de soins. Plus de 5000 
animaux sont rapatriés chaque année à Rosenwiller 
pour y être soignés. Ce sont donc en moyenne 15 
nouveaux patients qui arrivent chaque jour (bien 
davantage à l’heure de cette assemblée générale) 
et qui ont toujours besoin de soins urgents. Plus 
de la moitié d’entre eux seront relâchés en pleine 
forme après quelques jours, semaines ou mois de 
convalescence à Rosenwiller.

Je n’oublie pas la médiation. Nos salariés reçoivent 
plus de 5000 appels par an pour résoudre divers 
problèmes ou situations liés à la cohabitation entre les 
humains et la faune sauvage… Ils concernent souvent 
la cigogne blanche, les hirondelles, les chiroptères, etc.

 

Ces deux activités peuvent être considérées comme 
un véritable service public. Cet énorme travail permet 
de soulager mairies, pompiers, gendarmerie, brigades 
vertes qui sont le plus souvent désarmés face à ces 
problématiques.

Notre programme Refuges LPO est en pleine 
expansion, avec des demandes de plus en plus 
fréquentes pour des refuges de grande taille 
(établissements, communes…). Pour l’éducation à 
l’environnement, nos animateurs sont très sollicités, ce 
qui est un gage de leur excellence. Nos sorties guidées 
permettent de créer du lien entre les membres et 
d’initier les débutants. Et enfin, nous communiquons 
auprès de nos membres par la publication de notre 
LPO Info, de Ciconia, sur le site internet, les réseaux 
sociaux… 

Toutes ces activités sont très régulièrement mises en 
avant dans la presse écrite (DNA et L’Alsace, entre 
autres) et audiovisuelle (radio et TV).

Oui, notre association est indispensable ! Et elle est 
d’ailleurs fort justement reconnue d’utilité publique.

Pour terminer, je souhaite remercier toutes les 
personnes qui s’impliquent au quotidien dans le bon 
fonctionnement de la LPO Alsace, les observateurs 
bénévoles qui collectent des données, les bénévoles 
du centre de soins, les rapatrieurs qui y apportent les 
animaux en détresse, les guides de nos sorties, les 
membres des groupes locaux… et vous toutes et tous 
qui vous impliquez dans la vie de l’association.

Je souhaite aussi remercier l’équipe salariée très 
dévouée dans ses tâches, notamment notre directeur 
Christophe, et tous les administrateurs qui se sont 
impliqués dans la vie de l’association au cours de l’année 
2024. La LPO Alsace est une belle et grande famille que 
j’ai le plaisir de présider depuis plus de 25 ans.

Petit rappel : le rapport moral restitue l’état d’esprit dans lequel a évolué l’association et ses membres. Il n’est absolument pas technique et ne se perd pas dans 
les détails. Il raconte l’histoire de l’année en cours.
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Études
scientifiques

SUIVIS AVIFAUNISTIQUES ET INVENTAIRES
• Carrières (gravières et sablières) : suivis de l’avifaune 

remarquable de ces sites (petit gravelot, guêpier d’Eu-
rope, hirondelle de rivage, grand-duc, sterne pierregarin 
etc.), conseils de gestion et synthèses annuelles dans le 
cadre de conventions de suivi, de gestion et/ou de renatu-
ration d’une vingtaine de carrières, sablières ou gravières. 

• Autres sites suivis : ancienne raffinerie de Reichstett 
dans le cadre d’une convention et rédaction de la syn-
thèse annuelle ; ancien site stockage de carburant RETIA 
à Oberhoffen-sur-Moder, parcelle forestière compensa-
toire à Haguenau ; suivi écologique d’une parcelle com-
pensatoire à Meistratzheim.

• Migration : suivi de la migration postnuptiale de l’avifaune 
sur plusieurs cols et sites vosgiens et au Marlenberg.

• Suivis d’espèces : faucon pèlerin, grand-duc d’Europe, 
cigogne noire, sterne pierregarin, courlis cendré, martinet 
à ventre blanc, busard des roseaux, grand corbeau, bal-
buzard pêcheur, milan royal, effraie des clochers, petites 
chouettes de montagne, pies-grièches à tête rousse et 
grise, pie-grièche écorcheur (Hardt agricole), œdicnème 
criard, râle des genêts, gélinotte des bois, cochevis huppé, 
plusieurs colonies d’hirondelles de fenêtre au niveau de 
l’Eurométropole de Strasbourg et de la cigogne blanche 
en tant qu’Oiseau de l’Année.

• Suivi annnuel STOC EPS (Suivi Temporel des Oiseaux 
Communs) et SHOC (Suivi Hivernal des Oiseaux 
Communs).

• Oiseaux d’eau hivernants (sites rhénans et extra-rhé-
nans), dans le cadre de l’enquête Wetlands International 
et inventaire et suivi des dortoirs d’oies hivernantes et de 
grands cormorans.

• Suivis des pics cendrés, mars et noirs dans le cadre de 
l’Observatoire Grand Est de la Biodiversité (OGEB), dans 
les sites Natura 2000 de la forêt de Haguenau et Vallée 
de la Bruche-Donon, et dans le cadre de Biodiveille dans 
le PNR des Ballons des Vosges.

• Prospections protocolées petites chouettes de mon-
tagne en collaboration avec l’ONF dans les Vosges 
moyennes.

• Diagnostics écologiques sur les sites de l’ENGEES, 
de l’Office du tourisme de Strasbourg, du parc de la 
sous-préfecture de Molsheim et celui de la sous-préfec-
ture de Saverne.

• Inventaire des oiseaux de 4 lacs de montagnes dans le 68.

• Participation à l’indicateur Biodiveille dans le Parc Naturel 
Régional des Ballons des Vosges (STOC et pics). 

• Réalisation d’inventaires (IPA) sur les sites Natura 2000 
des collines sous-vosgiennes (68) pour le PNR des 
Ballons des Vosges. 

AUTRES ETUDES
• Gestion de la base de données Faune-Alsace.

• Contrôle de la nidification d’espèces protégées sur des 
pylônes pour Réseau de Transport d’Electricité, dans leur 
mission de maintenance.

• Recensement des différents indicateurs et descripteurs 
ornithologiques dans le cadre de l’OGEB donnant lieu à 
des fiches de synthèse. 

• Contribution au projet d’Atlas de la Biodiversité 
Communale d’Erstein.

• Dans le cadre du projet transfrontalier Biodiv’Pâture 
(gestion des milieux ouverts par du pâturage écologique 
dans la vallée du Rhin supérieur) : recherche et analyse 
des connaissances en matière de pâturage écologique, 
sorties de terrain et participation à des rencontres natio-
nales sur la thématique, suivi d’écopâturage,...

• Continuité de l’étude sur le site Natura 2000 “Zones agri-
coles de la Hardt” sur commande de la Communauté de 
Communes Alsace Rhin-Brisach et en partenariat avec 
la Maison de la Nature du Vieux Canal de Hirtzfelden. 
Session de capture et baguage d’œdicnème criard à l’au-
tomne : 4 individus capturés dont 2 nouveaux porteurs 
de balises GPS/GSM dans le cadre du programme natio-
nal collaboratif Œdicnème criard. 

Suivi des pics patrimoniaux
Zoom sur…
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Conservation
& Protection

PROTECTION D’ESPECES
• Protection des aires du faucon pèlerin et du grand-duc 

d’Europe.

• Protection de la chevêche d’Athéna grâce à la pose de 
nichoirs, la préservation des vergers et la plantation 
d’arbres fruitiers à haute-tige.

• Protection de l’effraie des clochers grâce à la pose de 
nichoirs.

• Mise en œuvre d’actions de protection des colonies rhé-
nanes de goéland leucophée et de sternes pierregarins 
avec EDF et Voies Navigables de France.  

• Mise en œuvre et application des Plans Régionaux d’Ac-
tions (PRA) pour le râle des genêts, le milan royal, les 
aigles pêcheurs et les pies-grièches grises et à tête 
rousse ; dans ce cadre et celui du programme natio-
nal de baguage du balbuzard pêcheur, baguage des 2 
jeunes balbuzards nés en Alsace. Participation à la feuille 
de route pour la protection de la cigogne noire dans le 
Grand Est.

• Participation au Life Biodiv’Grand Est Plan d’urgence géli-
notte des bois et à l’Action C14 sur la création de zones 
de quiétude pour la faune sauvage.

• Poursuite du travail réalisé dans le cadre de notre parti-
cipation au projet Life « SafeLines4Birds » : participation 
à un groupe de travail mené par RTE et élaboration de 
fiches et d’un cahier technique pour la cigogne blanche. 
Intégration au projet Heatmaps (complémentaire au pro-
jet Life) qui vise à la création de cartes à enjeux avifaune 
vis-à-vis des lignes électriques sur le territoire national.

• Suivi et protection du vanneau huppé en période de nidi-
fication dans le Bruch de l’Andlau et le Ried de Colmar-
Illhaeusern, en collaboration avec les Villes de Colmar et 
Illhaeusern ; montage d’une mesure agro-environnemen-

tale climatique spécifique au vanneau avec les structures 
animatrices des sites Natura 2000 correspondants et 
proposition aux agriculteurs.

• Suivi et protection si nécessaire de la nidification du 
cochevis huppé à l’aéroport de Strasbourg-Entzheim, 
veille concernant les projets d’urbanisme impactant les 
friches fréquentées par le cochevis huppé, en lien avec 
la DREAL, et échanges avec les structures porteuses des 
projets pour la prise en compte de l’espèce, accompa-
gnement de la commune de Sainte-Croix-en-Plaine pour 
la prise en compte du cochevis dans leur projet de com-
plexe sportif.

• Action en faveur des martinets à ventre blanc : en com-
plément du suivi annuel de la colonie présente sur le bâti-
ment du CFA Marcel Rudloff à Colmar, 4 nichoirs à double 
entrée ont été installés au printemps 2024. Le suivi et la 
protection des autres colonies se poursuivent.

• Actions en faveur des hirondelles de fenêtre : accom-
pagnement à l’installation de tours à hirondelles par 
nos bénévoles dans le Haut-Rhin. Entre autres : parc 
des Terrasses du Musée à Mulhouse, lycée Mermoz à 
Saint-Louis, ainsi que dans les communes de Blitzheim, 
Leymen, Pfastatt, Tagolsheim, Wittenheim...

• Suivi et protection, si nécessaire, des nids de busards des 
roseaux connus en roselière et en culture, par des béné-
voles et salariés.

• Campagne de sauvetage des amphibiens dans le 67.

PROTECTION D’HABITATS
• Coordination du programme Refuges LPO. En 2024 sui-

vis (diagnostics écologiques ou plans d’actions) sur les 
Refuges LPO Entreprises : Habitation moderne, AHK, 
Suchard, sur le refuge LPO Établissement de l’Office du 
Tourisme de Strasbourg (Strasbourg) et sur 2 refuges 

4 LPO AlsaceBilan d'activités 2024

Actions en faveur des laridés nicheurs 

Actions en faveur du martinet à ventre blanc

Zoom sur…

Zoom sur…
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LPO Collectivités de l’Eurométropole de Strasbourg, la 
ville de Huningue et la commune de Hœrdt.

• Poursuite du projet « Fermes et biodiversité » auprès de 
30 exploitations agricoles : état des lieux de la biodiver-
sité, propositions et actions en faveur de la faune, de la 
flore et des connexions écologiques. 

TRAME VERTE ET BLEUE 
Poursuite des actions en faveur de la restauration des cor-
ridors écologiques et réservoirs de la biodiversité dans 
le cadre de la mise en œuvre du Schéma Régional de 
Cohérence Ecologique. Diverses actions de diagnostics, 
conseils et appuis techniques auprès de collectivités et 
autres acteurs :  

• Poursuite des projets dans le Val de Villé (67) : finalisa-
tion de la phase 3 avec la fin d’un suivi sur 3 ans des 
aménagements réalisés (mares, prairie humide, nichoirs).  
Lancement du diagnostic de la phase 4 avec 12 nou-
velles communes. Réalisation du diagnostic intercommu-
nal des 9 communes du Ried (Baldenheim, Ebersheim, 
Ebersmunster, Hilsenheim, Mussig, Muttersholtz, 
Ohnenheim, Sélestat et Wittisheim) et pour celui de 
Duppigheim.

• Accompagnement technique des projets de renaturation.

• Accompagnement suite au diagnostic de la commu-
nauté de communes du Kochersberg-Ackerland (67) ; 
rencontre avec les élus et assistance technique pour des 
projets sur quelques sites.

• Accompagnement de 3 collectivités souhaitant réali-
ser un diagnostic de la TVB via l’Appel à projet TVB ou 
d’autres manières (ABC, autofinancement…) : appui à 10 
communes pour l’émergence et le montage de nouveaux 
projets, accompagnement de 16 communes dans leurs 
actions en faveur de la Trame Verte et Bleue. 

AUTRES ACTIONS DE CONSERVATION
• Participation régulière à 86 commissions ou comités 

de pilotage (Natura 2000, Espaces Naturels Sensibles, 
Réserves Naturelles, arrêtés préfectoraux de protec-
tion de biotope …) et aux enquêtes ou consultations 
publiques.

• Prise en compte de l’avifaune sur les parcs éoliens à 
Dehlingen, Saales et Herbitzheim.

• Notes et synthèses de données pour ODONAT dans le 
cadre d’études d’impacts ou de demande de données 
spécifiques.

• Participation à l’étude sur le développement d’une 
filière “foin” issu de prairies du Ried, menée par Colmar 
Agglomération, et participation au processus de réattri-
bution de parcelles agricoles mené par la Ville de Colmar 
dans le Ried.

• Participation à l’établissement du nouveau Plan National 
de Gestion des limicoles prairiaux, mené par la Tour du 
Valat, et rédaction d’une étude de cas sur le vanneau 
huppé dans les rieds alsaciens. 

• Déposition de deux plaintes au tribunal et décisions de 
justice rendues en notre faveur pour deux précédents 
dépôts de plainte permettant l’obtention de 800€ de 
dommages et intérêts. Entre 150 et 200 conseils juri-
diques apportés auprès de tout public durant l’année. 

• Participation à la rencontre régionale “Police de l’environ-
nement” afin de renforcer les liens entre l’OFB, la DREAL, 
le Parquet et les APNE du Grand Est. 

• Intégration et participation active au Réseau juridique de 
la LPO France créé en janvier 2024.

• Contribution à plusieurs enquêtes publiques et consul-
tations publiques : Remise en navigation du canal du 
Rhône au Rhin déclassé, projets photovoltaïques à 
Bischoffsheim, Illkirch et Lembach, ZAC Lauterbourg, 
Grand Tétras…

• Finalisation du projet de Liste rouge des oiseaux du 
Grand Est avec ODONAT Grand Est. 

• Participation à la SAP (Stratégie nationale pour les Aires 
Protégées) pour la création d’aires protégées en Alsace.

• Suivi des projets de développement des parcs photovol-
taïques terrestres et flottants. Travail avec les services de 
l’Etat pour la prise en compte de l’avifaune.

• Biodiv’sport : mise en place d’un partenariat avec les 
clubs de canoé-kayak dans un but de sensibilisation des 
pratiquants de sport d’eau vive à la biodiversité aqua-
tique. Poursuite du travail avec la fédération française 
de montagne et d’escalade, le Club alpin français, l’Of-
fice français de la biodiversité pour protéger les oiseaux 
rupestres menacés. 
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Suivi du cochevis huppé 

Projet pédagogique à l’Orangerie

Zoom sur…

Zoom sur…
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Education à 
l’environnement

• Sensibilisation de plus de 4300 enfants lors d’environ 
250 séances dans toute la région dans le cadre du pro-
gramme ARIENA, grâce au soutien de la Région Grand 
Est, de la Collectivité européenne d’Alsace et de l’Agence 
de l’Eau Rhin Meuse. Nombreux publics dont scolaires, 
de la maternelle au lycée, classes spécialisées, centres 
sociaux ou de loisirs…

• Sensibilisation de plus de 900 personnes, en partenariat 
avec le NABU allemand et l’Agence de l’Eau Rhin Meuse, 
dans la réserve naturelle du Taubergießen à Rhinau : 79 
séances à la station et sorties dans la réserve. 

• Sensibilisation d’environ 450 enfants lors de 35 séances 
dans le cadre d’un programme avec l’Eurométropole de 
Strasbourg. 

• Réalisation d’animations et de visites guidées dans le 
cadre de conventions avec plusieurs communes, comme 
avec la Ville de Mulhouse (programme classe de ville), 
19 séances pour environ 375 enfants ou avec le Parc 
des Ballons des Vosges dans le cadre des programmes 
Quiétude attitude et Chiroptères, 10 séances pour envi-
ron 230 enfants sensibilisés.

6 LPO AlsaceBilan d'activités 2024

BILAN GÉNÉRAL 
• 5135 animaux recueillis au centre de soins de Rosenwiller 

• Participation aux rencontres nationales des centres de 
soins LPO en janvier, à l’Ile Grande.

• Animation de journées de formation théorique des béné-
voles du centre de soins et des bénévoles rapatrieurs qui 
sont en lien avec les équipes du pôle médiation & centre 
de soins. 

• Accueil et formation de 26 écovolontaires et de 30 sta-
giaires (durées variables, minimum 3 semaines).

• Participation au fonctionnement et à l’animation du 
Réseau National des Centres de Soins, dont la LPO 
Alsace est un des membres fondateurs.

• Participation aux rencontres régionales des 4 centres 
de soins du Grand Est le 8 février 2024. Et participation 
au fonctionnement de la coordination de ces 4 centres 
(GORNA, CSFL, CPIE du Sud Champagne et LPO Alsace)

• Réalisation de plusieurs opérations-caddies dans divers 
supermarchés du Bas-Rhin.

ETUDES SCIENTIFIQUES AU CENTRE DE SOINS  

• Participation à l’inventaire du patrimoine naturel pour les 
oiseaux recueillis avec une bague (MNHN). 

• Participation au programme d’épidémio-surveillance des 
infections à lyssavirus chez les chiroptères via l’ANSES 
(Agence Nationale de SEcurité Sanitaire).

• Participation à un programme de recherche qui porte à 
la fois sur les relations de parenté entre les différentes 
espèces d’oiseaux et la structuration génétique au sein 
des espèces à large répartition (MNHN – Muséum 
National d’Histoire Naturelle de Paris).

• Participation au programme PUPIPO, programme par-
ticipatif à l’initiative du centre régional de baguage de 
Normandie (collecte de mouche plate).

AUTRES ACTIONS
• Travail, au sein d’un collectif d’associations (SINE Bussière, 

Alsace Nature, Ethoph’R et le GEPMA) sur le projet de 
transformation du site de l’ancien zoo de l’Orangerie en 
un parc animalier pédagogique et mise en place d’anima-
tions à destination du grand public. 

Centre 
de soins
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• Participation à plusieurs projets portés par la LPO France 
sur l’intégration de la biodiversité dans les milieux urbains : 
(Nature en Ville, Plus de Nature dans mon Quartier…)

• Organisation d’un ciné-débat sur le balbuzard pêcheur 
au cinéma 13e sens d’Obernai dans le cadre du festival 

du film vert, en collaboration avec Nature et Vie (et en lien 
avec le PRA).

• Dans le cadre de Biodiv’sport, sensibilisation du grand 
public à la faune rupestre à l’occasion d’une journée de 
formation d’encadrants à l’escalade.

• 5849 demandes traitées par le Pôle Médiation faune 
sauvage.

• Formation interne sur la médiation faune sauvage auprès 
de collègues salariés et volontaires en service civique. 

• Participation à la journée des associations au sein de 
l’université de Strasbourg pour faire découvrir le pôle 
Médiation et ses actions. 

• Poursuite du travail de collaboration avec la Collectivité 
européenne d’Alsace pour une meilleure cohabitation 
avec les pics au sein des bâtiments, par le suivi des 
mesures préconisées en 2023 sur les établissements 
scolaires sites pilotes

• Formation des agents de la CEA à la gestion des dégâts 
de pics sur le bâti et aux conditions de rebouchage des 
cavités (une demi-journée en septembre 2024).

• Création d’un terrier artificiel pour le blaireau d’Europe 
sur le site de Kogenheim (67) en lien avec les services 
routiers de la Collectivité Européenne d’Alsace et la com-
mune de Kogenheim. Projet pilote au sein des services 
routes.

• Poursuite du travail en collaboration avec SNCF Réseau 
concernant la prise en compte du blaireau d’Europe au 
sein des infrastructures ferroviaires grâce à la Convention 
LPO - SNCF Réseau Grand Est (animation de 2 journées 
découvertes à destination de salariés SNCF France. 
Traitement des situations problématiques impliquant 
les cigognes blanches dans le Bas-Rhin et synthèse 
régionale dans le cadre de la dérogation DREAL pour la 
LPO Grand-Est). 

• La LPO Alsace continue de coordonner le Réseau 
National pour le blaireau d’Europe comprenant une cin-
quantaine de membres de diverses associations de pro-
tection de la nature (APNE).

• Application de la doctrine « hirondelles » mise en place 
par la DREAL Grand Est, pour simplifier les démarches 
de demandes de dérogation de destruction de nids d’es-
pèces protégées.

• Réalisation d’une formation professionnelle “Réalisation 
des travaux en intégrant la biodiversité” auprès du groupe 
“La Poste Sol Immo” (sur 2 journées avec 11 participants)

• Participation au comité partenarial relatif au plan d’ac-
tions de la Ville de Strasbourg en faveur des animaux 
domestiques, liminaires et sauvages.

• Poursuite de la convention de partenariat avec la ville de 
Saint-Louis et relative à la gestion des problématiques 
de médiation pour plusieurs espèces menacées (hiron-
delles, martinets et chauves-souris notamment).

• Diagnostic écologique, notamment pour les chiroptères, 
sur la commune de Surbourg, en amont de travaux de 
rénovation d’un pont rail.

• Prise en compte de la faune cavernicole dans le cadre 
des abattages d’arbres. Réalisation de formations à 2 
voix avec le GEPMA sur ces thématiques, auprès des 
agents des espaces verts des collectivités. Intervention 
sur nos retours d’expériences en Alsace, suite à la créa-
tion de la Charte Arbre (2017) dans le cadre de l’atelier du 
Club U2B au Ministère de la Transition Ecologique (Paris).

Médiation
Faune sauvage

Création d’un terrier artificiel pour le blaireau d’Europe
Zoom sur…
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Communication
& Partenariats

• Publication de deux numéros du LPO Info et participation 
à 4 numéros de la revue nationale l’Oiseau Magazine.

• Mise à jour du site internet et rédaction des actuali-
tés. Développement des réseaux sociaux : création d’un 
compte Instagram et augmentation de la notoriété des 
pages Facebook LPO Alsace et centre de soins (+3,6%). 

• Relations publiques : journaux, magazines spécialisés, 
gazette des communes et interventions dans les médias 
régionaux et nationaux (TF1, France 2, France 3, France 
Bleue, BFM Alsace, RCF…), avec un minimum de 150 
retombées médiatiques. Participation dans des émis-
sions thématiques chez ARTE, Ici en Alsace, un média 
anglophone… Réponse aux sollicitations des étudiants 
en journalisme. 

• Participation à la publication d’articles naturalistes dans 
divers journaux.

• Renouvellement du partenariat avec les Jardins de Gaïa 
avec un visuel actualisé.

• Mise en place de divers partenariats sous forme de 
mécénat, notamment pour le centre de soins (Auchan, 
écoles, Villa Lalique, Cybulle, centres sociaux-culturels…).

• Communication autour des différents évènements natio-
naux ou locaux : Oiseau de l’année, Nuit de la Chouette, 
Comptage des oiseaux au jardin, sorties nature, consulta-
tions publiques, marché de Noël…

• Réalisation d’une exposition sur la chevêche d’Athena en 
4 exemplaires et de 2 banderoles.

• Réalisation d’une exposition sur le milan royal pour les 
association ornithologiques coordinatrices du PRA du 
Grand Est.

• Réalisation pour la ville d’Illkirch d’un visuel décliné en 40 
panneaux A0 et A1 sur le non-nourrissage des oiseaux 
en ville. 

Vie 
associative

• Nombre de membres au 31/12/2024 : 2479

• Poursuite des activités des 8 groupes locaux : Mulhouse 
et environs, Strasbourg et environs, Saint-Amarin, s’Hec-
kelànd-Marmoutier, Wissembourg, Val de Villé, Bande 
Rhénane Nord, Florival Vallée Noble Châteaux ; il existe 
aussi trois groupes thématiques (Chevêche 68, Chevêche 
67 et le Groupe scientifique – Faune Alsace)

• Création d’un nouveau groupe jeunes (Inauguration le 3 mai).

• Assemblée Générale le 7 juin à - Triembach-au-Val.

• Organisation de 52 sorties et/ou animations par un 
réseau de 25 bénévoles, plus de 800 participants.

• Participation au Tour à vélo du Grand-Est organisé par 
ODONAT du 9 au 27 septembre.

• Implication de la LPO Alsace dans la vie statutaire 
d’autres associations régionales (Alsace Nature, ARIENA, 
ODONAT...).

Réalisation d’une exposition sur la chevêche d’Athena
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• Participation à de nombreux stands, évènements, 
manifestations dont : le Festival Faut qu’on S’bouge à 
Strasbourg ; la Foire Européenne de Strasbourg (6,7 et 8 
septembre), la Journée Chevêche à l’Écomusée d’Alsace 
(7 septembre), Biobernai (13-15 septembre), le 35ème 
anniversaire des Brigades vertes (28 septembre), stand à 
l’Orangerie à Strasbourg (5 octobre) et la fête de l’Oiseau 
(27 octobre) et plusieurs marchés de Noël dont celui des 
Jardins de Gaïa (16 novembre).

• Réactualisation de la Charte des Groupes Locaux, lien 
avec le réseau des bénévoles, toutes activités confon-
dues, y compris les coordinateurs de groupes locaux LPO.

• Participation au 8e colloque “Grand-Est” d’ornithologie 
à Montier-en-Der (9-10 Novembre) organisé par la LPO 
Grand Est.

Création d’une Groupe Jeunes

Zoom sur…
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Bilan social 

BENEVOLES
• Le conseil d’administration est composé de 18 membres. 

Au bureau : Yves Muller, Jean-Marc Bronner, Christian 
Frauli, Frédérique Merck, Daniel Nasshan, Jean-Marie 
Risse, Guy Ritter. 

Autres administrateurs : Claudio Casabonna, Christian 
Dronneau, Valérie Floridia, Stéphane Goubert, Fernand 
Kasel, Eric Revel, Bertrand Scaar, Pierre Sigwalt, Stéphane 
Umhang, Mado Weissegerber, Alain Willer.

• Environ 800 bénévoles actifs.

• Au moins 12 572 h de bénévolat déclarées et 165 890 km 
parcourus.

SALARIES
• L’effectif CDI 2024 se compose de 14 femmes et 12 

hommes.

• L’effectif temporaire de cette année se compose de 10 
CDD répartis comme suit : 6 CDD femmes pour le centre 
de soins, 2 CDD femmes pour la médiation, 1 CDD femme 
pour la TVB, 1 apprenti homme pour le service gestion, 

Au plus fort de la saison la LPO Alsace employait 35 per-
sonnes simultanément. En équivalent temps plein (ETP), 
cela représente 27.5 postes de travail.

• Formations internes au développement des compé-
tences ornithologiques, formation à la conduite en situa-
tion dangereuse, et formation Sauveteur Secouriste du 
Travail.

• Réalisation d’un audit au niveau des pôles MFS et CDS, 
et du pôle TVB permettant la mise en place d’une orga-
nisation plus adaptée en 2025. L’audit a aussi mis en évi-
dence la nécessité de renforcer la gestion des ressources 
humaines au sein de l’organisation. Il souligne l’impor-
tance d’une implication accrue de la fonction RH en lien 
avec la croissance constante de l’effectif.

VOLONTAIRES EN SERVICE CIVIQUE 
- STAGIAIRES
•  15 volontaires en service civique (10 au centre de soins, 

3 en médiation faune sauvage et 2 en conservation) ainsi 
qu’une trentaine de stagiaires ont prêté main forte à 
l’équipe.

Ph
ot

o 
re

m
is

e



10 LPO AlsaceBilan d'activités 2024

Bilan 
financier 

Compte de résultat analytique 2024

Bilan

Excédent : 30 734€
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